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EDITAL — N° 22/2022 — ISD/RH, DE 13 DE SETEMBRO DE 2022
PROCESSO SELETIVO PRECEPTOR(A) MEDICO(A) OFTALMOLOGISTA
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O Instituto Santos Dumont (ISD) torna publicas abertura das inscricbes para o
processo seletivo com objetivo de preencher 01 (uma) vaga para o cargo de
Preceptor(a) Médico(a) Oftalmologista.

1- DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O Processo Seletivo para Preceptor(a) Médico(a) Oftalmologista € destinado a
candidatos (as) que tenham interesse em participar ativamente do processo ensino
e aprendizagem para as profissdes da saude, com énfase na integralidade do
cuidado a saude da pessoa com deficiéncia, com o objetivo de aproximar a
formacéao profissional da pratica na atencéo a saude e fortalecer a integracao entre
0 ensino, pesquisa, extensao e o trabalho.

1.2 O(a) profissional selecionado(a) ira compor a equipe multiprofissional da Clinica
de Reabilitagéao Visual do Centro Especializado em Reabilitacdo do Instituto Santos
Dumont (CER ISD) e dever4a cumprir a funcdo de Preceptor (a) Médico(a)
Oftalmologista, tendo como principio do seu trabalho a gestdo democratica, o
trabalho coletivo e multiprofissional, ética profissional e comprometimento com os
valores da instituicéo.

1.3 O(a) profissional selecionado(a) contard com um ambiente de trabalho dotado
da infraestrutura e dos equipamentos necessarios para o adequado atendimento
aos usuarios e suas familias, para o desenvolvimento das atividades académicas
e para a qualificacdo do treinamento em servico, inserido no Centro Especializado
em Reabilitacdo do Instituto Santos Dumont (CER ISD) com acesso as instalacées
do Centro de Educacdo e Pesquisa em Saude Anita Garibaldi (Anita) e Instituto
Internacional de Neurociéncias Edmond e Lily Safra (IIN- ELS), unidades do ISD
localizadas em Macaiba (RN).

1.4 O acompanhamento de todos os atos referentes ao processo seletivo é de
inteira responsabilidade dos(as) interessados(as). Todas as informagbes serao
publicadas no site do Instituto Santos Dumont, podendo ser acessadas através do
link: http://www.institutosantosdumont.org.br/oportunidades-carreira/

2.DAS VAGAS E REGIME DE CONTRATACAO

2.1 Os(as) interessados(as) deverdo candidatar-se a area correspondente ao
Edital: 01 vaga na area de Preceptor(a) Médico(a) Oftalmologista.
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2.2 O(a) candidato(a) classificado(a) sera chamado(a) para atuar de imediato.

2.3 O Regime de contratagéo é via CLT, com carga horaria de 10h semanais, em
horério a definir, de segunda-feira a sexta-feira, das 8h as 17h.

2.4 0O Setor de Recursos Humanos (RH) da Instituicdo entrard em contato por e-
mail com o candidato(a) classificado(a) para as demandas de contratac&o.

2.5 A contratacdo pelo regime CLT se dara por um periodo experimental de até 90
(noventa) dias. Superado esse prazo e mediante avaliacao positiva de desempenho
profissional, o contrato tera vigor por prazo indeterminado.

2.6 Nao havendo candidatos(as) inscritos(as) e/ou selecionados(as), o Edital sera
reaberto.

3.DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1.A vaga ofertada neste Edital é extensiva a pessoas com deficiéncia (PCD).
3.2.0(a) candidato(a) que alegar deficiéncia, devera apresentar atestado de sua
condicdo e passar por junta avaliativa formada por uma equipe multiprofissional
do ISD.

4.DOS REQUISITOS, DOS DESEJAVEIS E DAS FUNCOES

4.1. Sao requisitos para o preenchimento da vaga de Preceptor(a) Médico(a)
Oftalmologista para o CER ISD:

4.1.1.Comprovacdo da graduacdo em Medicina em Instituicdo de Ensino
Superior (IES) reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC);
4.1.2.Registro no Conselho Regional de Medicina do Rio Grande do Norte
para o inicio das atividades profissionais;

4.1.3.Residéncia Médica em Oftalmologia concluida em Instituicdo de
Ensino Superior (IES) reconhecida pelo Ministério da Educacéao; OU
4.1.4.Titulo de Especialista em Oftalmologia, concedido pelo Conselho
Brasileiro de Oftalmologia (CBO) e pela Associagdao Médica Brasileira
(AMB); OU

4.1.5.Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) em Oftalmologia
concedido pelo Conselho Federal de Medicina.

4.2.Sao0 desejaveis, como diferenciais, para o preenchimento da vaga mas nao
excludentes da selecao:

4.2.1. Experiéncia comprovada com Visdo Subnormal e Cegueira,
especialmente quando relacionadas as desordens neurolégicas;
4.2.2.Experiéncia comprovada na Atencdo a Saude da Pessoa com
Deficiéncia Visual;
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4.2.3. Experiéncia comprovada na Atencdo a Saude da Pessoa com
Deficiéncia Visual em Centro Especializado em Reabilitacdo (CER);
4.2.4.Experiéncia comprovada na preceptoria para formagcdo em saude.
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4.3.Sao funcdes do Preceptor(a) Médico(a) Oftalmologista no CER ISD:

4.3.1. Realizar avaliacdo oftalmologica - anamnese, exame oftalmolégico
(acuidade visual, refracédo, biomicroscopia do segmento anterior, fundo de
olho, tonometria), avaliacdo de funcdes visuais (medida da acuidade visual,
medida de ofuscamento e contraste, medida do campo visual, teste de visao
de cores, teste ortoptico/motilidade extrinseca) para hipétese diagndstica e
conduta terapéutica e de prescrigdo optica,

4.3.2. Indicar adaptacdo de auxilios Opticos para baixa visdo (indicacao,
orientacdes para uso funcional do auxilio e prescricdo);

4.3.3. Orientar o uso de auxilios ndo Opticos e auxilios eletrdnicos (video-
ampliacdo) e de informatica,

4.3.4. Encaminhar pacientes com Cegueira e Baixa Viséo para o servico de
reabilitacdo visual e Treinamento de Orientacdo e Mobilidade (caso
necessario);

4.3.5. Encaminhar o paciente para outras Unidades de Saude Oftalmolégica
com vistas a exames e outras condutas ndo atendidas na Clinica de
Reabilitacédo Visual do ISD;

4.3.6. Indicar/prescrever recursos Opticos e nao opticos para otimizacao da
funcionalidade da viséo;

4.3.7. Orientar pacientes e familiares quanto a prevencdo de doencas
oculares e saude dos olhos;

4.3.8. Participar das atividades de pesquisa e dos projetos de atuacéo
voltados a producédo de conhecimento e de tecnologias que integrem ensino
e servico para qualificacdo do SUS na 72 Regido de Saude do RN;

4.3.9. Participar das atividades de Educacdo Permanente em Saude
promovidas pela Instituicio e dos demais programas institucionais
desenvolvidos pelo ISD;

4.3.10. Participar de acdes de capacitacdo e desenvolvimento para
exercicio da preceptoria, com vistas a qualificacdo de sua atuacdo no ISD;
4.3.11. Manter atualizada a base de dados com as informagdes sob sua
responsabilidade;

4.3.12. Utilizar o Projeto Terapéutico Singular como forma de
organizacdo da gestdo do cuidado a saude da pessoa com deficiéncia e
como ferramenta viabilizadora do dialogo interativo entre usuarios, familia e
profissionais de saude, na perspectiva da Clinica Ampliada;
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4.3.13. Participar do processo de avaliagcado discente e de avaliagdo do
projeto pedagogico do Programa de Residéncia Multiprofissional no Cuidado
a Saude da Pessoa com Deficiéncia - RESPCD, contribuindo para o
aprimoramento de ambos;

4.3.14. Apoiar o trabalho interprogramatico com as demais areas de
atuacao do ISD, participando ativamente nas atividades e tarefas solicitadas
pelas coordenacdes da Residéncia (RESPCD), do Centro Especializado em
Reabilitacdo (CER ISD) e das Atividades de Ensino em Saude (CAES), das
geréncias de unidades (Anita e IIN-ELS) e Diretoria do ISD;

4.3.15. Contribuir com planejamento, programac¢ao e monitoramento de
acodes que estejam diretamente relacionadas aos indicadores institucionais
de qualidade e do Contrato de Gestao ISD/MEC;

4.3.16. Apoiar a elaboracdo de relatérios e planos de trabalho
institucionais relacionados a sua area de atuacao.

5.DO PERIODO E DA FORMA DE INSCRICAO
5.1As inscri¢es para este Edital deverdo ocorrer de forma online, exclusivamente

através do acesso e preenchimento do Formuléario para Processo Seletivo do ISD,
por meio do link https://forms.gle/SDhzV4P5ZSzbnuV37

5.2 As inscri¢des para este Edital deverao ser realizadas a partir do dia 13/09/2022
até as 23h59min do dia 19/09/2022.

6. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA INSCRICAO

6.1 Os(as) candidatos(as) que tenham interesse devem se inscrever através do link
https://forms.gle/SDhzV4P5ZSzbnuV37 e deverdo anexar 0S seguintes
documentos ao final do preenchimento do formulario:

6.2 Documentos obrigatorios no ato da inscri¢ao:

6.2.1 Curriculo Lattes atualizado em 2022, em arquivo PDF;

6.2.2 Carta de interesse na qual deve descrever sua motivagao em trabalhar no
Centro Especializado em Reabilitagcdo vinculado ao Instituto Santos
Dumont, assim como porque o seu perfil € o adequado ao cargo e como
pode contribuir para Instituicao;
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7.DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES
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7.1Somente serdo homologadas as inscricbes que cumprirem todos 0s requisitos
previstos neste Edital.

8. DA FORMA DE SELECAO

8.1.0 processo seletivo dos candidatos ao cargo de Preceptor(a) Médico(a)
Oftalmologista sera conduzido por comisséo instituida institucionalmente e
constara das seguintes etapas:

8.1.1. Andlise de curriculo e entrevista (na qual sera considerada a carta de
interesse).

8.2. Cronograma do Processo Seletivo

Etapa Periodo ou Data
Periodo de inscri¢cdes 13/09 a 19/09/2022
Convocacao, por email, dos(as) aprovados(as) para a 22 22/09/2022
fase*

Periodo de entrevistas 26/09 a 27/09/2022
Convocacdao, por email, da pessoa selecionada** 29/09/2022

*Apenas 0s convocados para entrevista serdo contatados.
** Apenas a pessoa selecionada sera contatada.

9 - DOS PROVENTOS

9.1 O valor do salario é de R$ 3.055,72 (trés mil e cinquenta e cinco reais e setenta
e dois centavos) para carga horaria de 10hs semanais.

Coordenacao Administrativa e de Recursos Humanos
Instituto de Ensino e Pesquisa Alberto Santos Dumont - ISD
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