EDITAL N° 10/2022 - RH/ISD, DE 01 DE JUNHO DE 2022

PROCESSO SELETIVO PARA TECNICOS(AS) DE APOIO EM PESQUISA E
DESENVOLVIMENTO

O Instituto Santos Dumont (ISD) torna publica a abertura das inscricées para o processo
seletivo com objetivo de preencher 04 (quatro) vagas para o cargo de Técnico(a) de Apoio em
Pesquisa e Desenvolvimento, de nivel superior, para laboratdorios multiusuarios no Instituto
Internacional de Neurociéncias Edmond and Lily Safra (IIN-ELS).

1 - DAS DISPOSIGOES GERAIS

1.1. O Instituto Santos Dumont (ISD) € uma Organizagao Social privada sem fins lucrativos com
contrato de gestdo com o Ministério da Educagéo. Localizado no municipio de Macaiba, distante
25 km da praia turistica urbana em Ponta Negra, o ISD conta com uma abordagem
interdisciplinar para oferecer um programa de residéncia multiprofissional para reabilitacdo da
pessoa com deficiéncia e um Programa de Po6s-graduagdo em Neuroengenharia (PPGN). O ISD
promove a educagdo para a vida por meio da ciéncia como ferramenta de desenvolvimento
social.

1.2. O Processo Seletivo para Técnico(a) de Apoio em Pesquisa e Desenvolvimento é
destinado a candidatos(as) que que demonstrem organizagéo, experiéncia pratica e motivagao
para integrar a nossa equipe interdisciplinar de Neuroengenharia e Saude. O ISD procura
técnicos(as) de nivel superior para trabalhar interdisciplinarmente em diferentes laboratérios de
neurociéncia, neuroengenharia, ciéncias de dados e ciéncias da saude, desenvolvendo projetos
em conjunto com pesquisadores, alunos de pés-graduacédo, graduacéo e ensino médio.

1.3. Os(as) profissionais selecionados(as) para o cargo de Técnico(a) de Apoio em Pesquisa e
Desenvolvimento contard& com um ambiente de trabalho dotado da infraestrutura e dos
equipamentos necessarios para o adequado desenvolvimento das atividades nos laboratérios
multiusuarios no Instituto Internacional de Neurociéncias Edmond and Lily Safra (IIN-ELS),
localizado em Macaiba (RN).

1.4. O acompanhamento de todos os atos referentes ao processo seletivo é de inteira
responsabilidade dos(as) interessados(as). Todas as informagdes serdo publicadas no site do
Instituto Santos Dumont, podendo ser acessadas através do link:

http://www.institutosantosdumont.org.br/oportunidades-carreira/

2. DAS VAGAS E REGIME DE CONTRATAGAO

2.1. O presente Edital visa o preenchimento de 04 (quatro) vagas para o cargo de Técnico(a)
de Apoio em Pesquisa e Desenvolvimento;
2.2. Os(as) candidatos(as) classificados(as) serao chamados(as) para atuar de imediato.



2.3. O regime de contratac&o é via CLT, com carga horaria de 40h semanais, em horario de
segunda a sexta-feira, das 8h as 17h;

2.4. A contratacao pelo regime da CLT se dara por um periodo experimental de até 90 (noventa)
dias. Superado esse prazo e mediante avaliagdo positiva de desempenho profissional, o
contrato tera vigor por prazo indeterminado;

2.5. Nao havendo candidatos(as) inscritos(as) e/ou selecionados(as), o Edital podera ser
reaberto posteriormente;

2.6. As vagas ofertadas neste Edital sdo extensivas a pessoas com deficiéncia (PCD).

3. DOS REQUISITOS E DAS ATRIBUIGOES

3.1. S&o requisitos comuns aos(as) candidatos(as) de todas as vagas:

I. Graduacgao concluida em area relacionada com a vaga pleiteada;
Il. Ser colaborativo no contexto do trabalho;
lll. Inglés intermediario para falar e escrever e avangado para ler artigos cientificos;
IV. Conhecimento intermediario ou avangado em pacote Office ou Google Apps (planilhas,
documentos, formularios, gmail e calendario);

3.2. S0 requisitos especificos de cada vaga:

3.2.1. Técnico de apoio em pesquisa para a area de Neurobiologia

I. Exigido: Experiéncia em processamento de tecidos, técnicas histoldégicas e
manuseio de microscopios de campo claro e manuseio de reagentes e
elaboracéo de tampbes e solugdes.

II. Desejavel: Experiéncia em organizagado basica de laboratério molhado, incluindo:
controle de estoque, elaboragdo de protocolos padrdo, manuseio de
microscopios de fluorescéncia (sistemas manuais e motorizados integrados ao
software)

3.2.2. Técnico de apoio em pesquisa para a area de Neuroengenharia
|. Exigido: Experiéncia em eletrbnica, circuitos eletrénicos, desenho CAD, impressao
3D e prototipagem.
II. Desejavel: Experiéncia em manutencdo de equipamentos eletrdnicos,
eletromecanica, programacgéao, arduino, organizacao de laboratorio de eletronica,
controle de materiais, protocolos padréo.

3.2.3. Técnico de apoio em pesquisa para a area de Neurociéncia e comportamento
animal
|. Exigido: Experiéncia em laboratério de experimentacao animal (roedores e/ou
primatas ndo-humanos).
Il. Desejavel: Experiéncia em registro comportamental, eletrofisiologia, analise de
dados, organizagao, controle de materiais, protocolos padréo, e biosseguranca.



3.2.4. Técnico de apoio para a area de Neurociéncia e satide

I. Exigido: Experiéncia em aquisi¢cdo de dados eletrofisioldgicos de seres humanos na
clinica ou em estudos cientificos.

II. Desejavel: Experiéncia em aquisicdo de dados de eletroencefalografia,
eletromiografia, neuroreabilitagcdo, cinematica, neuromodulagdo, marcha, analise
de dados, nogdes de primeiros socorros, organizagao, controle de materiais,
protocolos padrao, e biosseguranca.

3.3. Sao atribuicdes do(a) Técnico(a) de Apoio em Pesquisa e Desenvolvimento:

I.  Planejar, preparar e executar ensaios para as mais diversas areas de pesquisa e
desenvolvimento, supervisionados pelo(a) Professor(a) Pesquisador(a);
Il Analisar resultados de ensaios;
IR Auxiliar no desenvolvimento de métodos, processos e produtos;
IV.  Pode exercer atividades auxiliares de difusdo de pesquisa e desenvolvimento;
V.  Planejar e executar atividades de apoio técnico na pesquisa e extensdo de acordo com
projetos institucionais;
VI.  Colaborar no treinamento e na orientacdo dos servigos técnicos;

VIl.  Dominar as técnicas dos laboratérios considerando uso dos equipamentos, materiais de
consumo, normas de seguranga, uso de EPI e descarte;
VIIl.  Auxiliar no treinamento e regular uso de equipamentos;

IX. Realizar manutengao preventiva de equipamentos e materiais;
X.  Manter atualizado controle de uso de equipamentos, consumo de materiais e solicitagao
de materiais em conjunto com pesquisadores;
Xl.  Auxiliar em demandas externas ao ISD para o uso dos laboratdrios;
Xll.  Elaborar os procedimentos operacionais padrao dos equipamentos.

4. DO PERIODO E DA FORMA DE INSCRIGAO

4.1. Os(as) candidatos(as) devem se inscrever através do link:
https://forms.gle/JHIbiwNxDehnnFei9

4.2. Documentos obrigatorios no ato da inscrigao:

I. Carta de intenc¢ao: intencao de trabalhar para o ISD, por que e como suas habilidades
se encaixam em laboratérios multiusuarios de pesquisa interdisciplinar do ISD em
neurociéncia e saude, e plano de organizacdo laboratorial, manutencao preventiva,
controle de uso e estoque (3000 caracteres) com vistas a promover avangos nas
pesquisas cientificas.

Il Curriculo: histérico educacional, experiéncia de trabalho, habilidades de laboratério,
producao cientifica e técnica.

lll.  Duas cartas de recomendacgao confidenciais: devem ser enviadas diretamente dos
recomendantes para selecao@isd.org.br. As cartas de recomendagéo tém um peso
substancial em nossas decisdes.



4.3. Somente serdo homologadas as inscri¢des que cumprirem todos os requisitos previstos
neste Edital.

4.4, Etapas do processo de selegao:
12 Fase:

Avaliagao curricular — carta de intencgao, curriculo, cartas de recomendacéo (fase

eliminatéria)

2%Fase:

a) Entrevista presencial — avaliagdo da adequagéao do candidato para a vaga;

b) Apresentacao de seminario considerando as técnicas, treinamento de usuarios,
organizacgao e utilizagao de laboratérios multiusuarios. Atividades praticas com
pesquisadores e estudantes demonstrando as técnicas em laboratorio.

4.5. Cronograma:

Etapa Periodo ou Data
Periodo de inscri¢cdes Até 03/07/2022
Divulgacao de inscrigbes homologadas 06/07/2022
Convocagao de aprovados(as) para 22 fase 11/07/2022
Periodo de entrevistas 18/07 a 22/07
Divulgacéo do resultado final 25/07/2022

5. DOS PROVENTOS E BENEFICIOS

5.1. Proventos: salario compativel com técnico de nivel superior, no valor de R$ 4.685,04.

5.2. Beneficios:

I.  Plano de saude
II.  Plano odontoldgico
lll.  Vale refeicao
IV.  Vale alimentacéo
V.  Seguro de vida em grupo




VI.  Onibus fretado para o trajeto Natal-Macaiba-Natal



