EDITAL N° 08/2022 — RH/ISD, DE 23 DE MAIO DE 2022
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR(A) PESQUISADOR(A)

O Instituto Santos Dumont (ISD) torna publica a abertura das inscrigdes para o
processo seletivo com objetivo de preencher 01 (uma) vaga para o cargo de Professor(a)
Pesquisador(a).

1 - DAS DISPOSIGOES GERAIS

1.1. O Instituto Santos Dumont (ISD) é uma Organizag&o Social privada sem fins lucrativos
com contrato de gestdo com o Ministério da Educacdo. Localizado no municipio de
Macaiba, distante 25 km da praia turistica urbana em Ponta Negra, o ISD conta com uma
abordagem interdisciplinar para oferecer um programa de residéncia multiprofissional para
reabilitacdo da pessoa com deficiéncia e um Programa de Pés-Graduagdo em
Neuroengenharia (PPGN). O ISD promove a educagao para a vida por meio da ciéncia
como ferramenta de desenvolvimento social.

1.2. O(a) profissional selecionado(a) para o cargo de Professor(a) Pesquisador(a) contara
com um ambiente de trabalho dotado da infraestrutura e dos equipamentos necessarios
para o adequado desenvolvimento das atividades académicas de docéncia no PPGN e de
pesquisa cientifica no Instituto Internacional de Neurociéncias Edmond e Lily Safra
(IIN-ELS), localizado em Macaiba (RN).

1.3. O acompanhamento de todos os atos referentes ao processo seletivo é de inteira
responsabilidade dos(as) interessados(as). Todas as informagdes serdo publicadas no site
do Instituto Santos Dumont, podendo ser acessadas através do link:
http://www.institutosantosdumont.org.br/oportunidades-carreira/

2. DAS VAGAS E REGIME DE CONTRATAGAO

2.1. O presente Edital visa o preenchimento de 01 (uma) vaga para o cargo de Professor(a)
Pesquisador(a).

2.2. O(a) candidato(a) classificado(a) serd chamado(a) para atuar de imediato.

2.3. O regime de contratacdo é via CLT, com carga horaria de 40h semanais, em horario de
segunda a sexta-feira, das 8h as 17h.

2.4. A contratacdo pelo regime da CLT se dara por um periodo experimental de até 90
(noventa) dias. Superado esse prazo e mediante avaliacdo positiva de desempenho
profissional, o contrato tera vigor por prazo indeterminado.

2.5. Nao havendo candidatos(as) inscritos(as) e/ou selecionados(as), o Edital podera ser
reaberto posteriormente.

2.6. A vaga ofertada neste Edital é extensiva a pessoas com deficiéncia (PCD).

3. DOS REQUISITOS E DAS ATRIBUIGOES

3.1. S&o requisitos basicos exigidos para todos(as) os(as) candidatos(as):



Vi.

Doutorado nas areas de Ciéncia da Computacdo, Engenharia de Computacao,
Engenharia Elétrica, Sistemas de Informacado, Ciéncias de dados, Matematica
Computacional, ou areas afins;
Experiéncia comprovada em pelo menos uma das seguintes areas:

a. Processamento de dados (eletroencefalografia, eletromiografia, potencial de

campo, potencial de a¢do, cinematica);

b. Mineracao de dados, aprendizado de maquina, big data, deep learning;

c. Desenvolvimento de algoritmos em Python.
Possuir publicagbes relacionadas a neurociéncia ou ciéncias de dados bioldgicos
(humanos ou modelos animais);
Competéncia em apresentar informacgdes cientificas para um publico amplo;
Capacidade de desenvolver pesquisas originais e independentes;
Ser Colaborativo.

3.2. Sao0 requisitos desejaveis aos(as) candidatos(as):

Experiéncia relevante em supervisdo de alunos;
Experiéncia relevante em obtencio de financiamento para projetos;
Experiéncia com desenvolvimento de software, aplicativos.

3.3. Sao atribuicdes do(a) Professor(a) Pesquisador(a):

Vi.
Vii.
viii.

Realizar pesquisas interdisciplinares inovadoras em neurociéncias e
neuroengenharia;

Desenvolver atividades de ensino em sala de aula e laboratorio;

Orientar alunos de p6s-graduagao, graduacgao e ensino medio;

Orientar pesquisador de pds-doutorado;

Publicar os resultados em periodicos de alta qualidade no Qualis Capes;
Desenvolver cursos e materiais didaticos;

Participar de comités e atividades institucionais;

Preparar candidatura para financiamento externo.

4. DO PERIODO E DA FORMA DE INSCRIGAO

4.1.

Os(as) candidatos(as) devem se inscrever através do link:

https://forms.agle/a1FH7y3DtJGWJFKH9

4.2. Documentos obrigatdrios no ato da inscrigao:

Carta de intengdo: intencdo de trabalhar para o ISD, por que e como suas
habilidades se encaixam na pesquisa interdisciplinar do ISD em
neurociéncia/neuroengenharia e saude. Breve planos de pesquisa (3000 caracteres)
de acordo com as linhas de pesquisa do ISD.

Curriculum vitae: histérico educacional, experiéncia de trabalho, habilidades de
laboratério, soft skills, lideranga de projetos, bolsas, publicagbes em periddicos e
conferéncias relevantes especializadas, patente, mentoria, divulgacdo cientifica,
organizagao de reunides cientificas.

Trés cartas de recomendacgao confidenciais: devem ser enviadas diretamente
pelos recomendantes para o email selecao@isd.org.br com titulo CARTA DE
RECOMENDACAO - NOME DO CANDIDATO. As cartas de recomendacgdo tém um
peso substancial em nossas decisdes. Sugestdo minima de itens na carta de



https://forms.gle/a1FH7y3DtJGWJFKH9
mailto:selecao@isd.org.br

recomendacdo: tempo de contato com o candidato e em qual atividade;
qualificagcdes do candidato; qualificagcbes em processamento de dados; cumprimento
de atividades; aspectos profissionais e pessoais para trabalho em equipe.

4.3. Somente serdao homologadas as inscrigdes que cumprirem todos os requisitos previstos
neste Edital.

4.4. Etapas do processo de selegao:

12 fase: Avaliagao Curricular (carater eliminatério) — analise da carta de intencéo,
curriculo e cartas de recomendacgao;

2° fase:

a) Entrevista presencial avaliagdo da adequagéo do candidato para a vaga;

b) Apresentacao de seminario em um tema considerando o plano de pesquisa de
acordo com as linhas de pesquisa do ISD, financiamento, equipamento, habilidades,
solugdo de problemas, metodologia e originalidade. Atividades com pesquisadores,
estudantes, sala de aula, laboratorio, e social.

4.5. Cronograma:

Etapa Periodo ou Data
Periodo de inscrigcdes Até 23/06/2022
Divulgacéo de inscrigdes homologadas 24/06/2022
Convocacgao para aprovados(as) para 22 fase 27/06/2022
Periodo de entrevistas e apresentacdes 04/07 a 08/07
Divulgacao do resultado final 11/07/2022

5. DOS PROVENTOS E BENEFICIOS
5.1. Proventos: salario compativel com o de professor adjunto;

5.2. Beneficios:
i. Plano de saude
ii.  Plano odontolégico
iii. Vale refeicao
iv.  Vale alimentacao
v.  Seguro de vida em grupo
vi.  Onibus fretado para o trajeto Natal-Macaiba-Natal



