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TERMO ADITIVO N2 10/2020

PROCESSO N2 23000.004035/2014-27

Décimo Termo Aditivo ao Contrato
de Gestao que entre si celebram o
Ministério da Educacdo — MEC e o
Instituto de Ensino e Pesquisa
Alberto Santos Dumont — ISD.

A Unido, por intermédio do MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC, doravante denominado ORGAO
SUPERVISOR, inscrito no CNPJ sob o n2 00.394.445/0003-65, com sede na Esplanada dos Ministérios, Bloco
L, 92 andar, Brasilia/DF, neste ato representado pelo Ministro de Estado da Educacdo, MILTON RIBEIRO,
portador da Cédula de Identidade n2 7.589.100 SSP/SP, expedida em 14 de julho de 2017, inscrito no CPF/MF
n2 927.074.678-04, nomeado pelo Decreto Presidencial de 10 de julho de 2020, publicado no Diario Oficial
da Unido — DOU, Secdo 2 — Extra, pag. 1, de 10 de julho de 2020, e o INSTITUTO DE ENSINO E PESQUISA
ALBERTO SANTOS DUMONT - ISD, doravante denominado INSTITUTO, inscrito no CNPJ sob o n2
19.176.461/0001-48, com sede na Av. Santos Dumont, n2 1.560, andar Térreo, Zona Rural, Macaiba/RN,
neste ato representado por seu Diretor-Geral, REGINALDO ANTONIO DE OLIVEIRA FREITAS JUNIOR,
portador da Cédula de Identidade n? 1.288.330 SSP/ITC/RN e inscrito no CPF/MF n? 030.274.724-96,
devidamente nomeado pelo Conselho de Administracdo, conforme determina o art. 26 do respectivo
Estatuto Social, resolvem firmar o presente Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo celebrado em 25 de julho
de 2014, com fundamento na Lei n? 9.637, de 15 de maio de 1998, conforme as cldusulas e condicGes a
seguir estabelecidas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente Termo Aditivo tem por finalidade assegurar a continuidade do fomento das aces
previstas no Contrato de Gestdo destinando os recursos financeiros correspondentes ao Instituto de Ensino e
Pesquisa Alberto Santos Dumont — ISD, em consonancia com os termos estabelecidos na Clausula Segunda
do Contrato de Gestdo— Dos Objetivos Estratégicos — firmado entre as partes, alterada por meio da Clausula
Quarta — Das Alteracdes Contratuais, do 22 Termo Aditivo, e prorrogar a vigéncia do Contrato de Gestao,
assim como demais providéncias detalhadas abaixo.

1.2. Integra o presente Termo Aditivo, independentemente de transcri¢do, o Programa de Trabalho
atualizado para o exercicio de 2020, estruturado nos seguintes anexos:

1.2.1. Anexo |: Quadro de Indicadores e Metas de Desempenho (SEI 2387424, pp. 1 a 15);

1.2.2. Anexo ll: Plano de Agdo (SEI 2387424, pp. 16 e 17); e
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1.2.3. Anexo lll: Cronograma de desembolso (SEI 2387424, p. 18).
2. CLAUSULA SEGUNDA — DOS RECURSOS FINANCEIROS
2.1. Para o cumprimento das metas pactuadas neste Instrumento, fica estimado o valor de

recursos orgamentarios destinados ao INSTITUTO em RS 19.770.623,47 (dezenove milhdes, setecentos e
setenta mil, seiscentos e vinte e trés reais e quarenta e sete centavos), a ser repassado no decorrer do

exercicio de 2020 conforme cronograma de desembolso constante do Anexo lIl.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DA REPROGRAMAGAO DOS SALDOS

3.1. Ficam reprogramados os saldos financeiros das acdes iniciadas no exercicio de 2019, no
montante de RS 18.924.549,00 (dezoito milh&es, novecentos e vinte e quatro mil, quinhentos e quarenta e

nove reais), disponiveis em 31 de dezembro de 2019, da seguinte forma:

3.1.1. O valor de RS 8.505.503,00 (oito milhdes, quinhentos e cinco mil, quinhentos e trés reais)

correspondente a constituicdo de reserva técnica, considerando o custeio de operacao de oito meses;

3.1.2. O valor de RS 6.000.000,00 (seis milhdes de reais) correspondente ao cumprimento de

metas pactuadas no 92 Termo Aditivo ao Contrato de Gestdo; e

3.2. O valor de RS 4.419.046,00 (quatro milhdes, quatrocentos e dezenove mil e quarenta e
seis reais) correspondente a constituicdo de reserva técnica, considerando os pagamentos de direitos

trabalhistas em casos nao previstos.

4. CLAUSULA QUARTA - DA PUBLICIDADE

4.1. O presente Termo Aditivo serd publicado no prazo legal pelo ORGAO SUPERVISOR, em forma
de extrato, no Diario Oficial da Unido, e, na integra, no sitio gue mantém na internet.

5. CLAUSULA SEXTA — DA PRORROGACAO

5.1. Fica prorrogada, até 31 de dezembro de 2021, a vigéncia do Contrato de Gestdo referido na

Clausula Primeira deste Termo Aditivo.

E, por estarem assim, justas e acordadas, firmam as Partes o presente Termo Aditivo em duas vias

de igual teor e forma, para os mesmos fins de direito.

MILTON RIBEIRO REGINALDO ANTONIO DE OLIVEIRA FREITAS JUNIOR

Ministro de Estado da Educagao
Santos Dumont

ANEXO | — QUADRO DE INDICADORES E METAS DE DESEMPENHO*

ANO
# INDICADOR PESO 2020
1 | indice de aproveitamento de egressos. 3 90%

Producdo cientifica autorada por professores-pesquisadores permanentes do
2 ISD e/ou com colaboradores (IINELS e ANITA) em periddicos indexados e 3 0,9
qualificados per capita.
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3 Proporgao de pesquisadores-autores de publicagdes. 2 > 80%
4 indice de sucesso do mestrado — programa 2 anos. 2 85%
5 Producdo cientifica discente do ISD (IINELS e ANITA) per capita. 2 1,0
6 Nota da Capes. 2 3
7 || indice de ocupagdo das instalagdes por pesquisadores externos. 1 3%
8 | Custo relativo da pds-graduacdo em neuroengenharia. 1 > 40%
9 indice de impacto da educacdo em saude. 0 -
10 Uso <.ja ca.paIC|dade |n.stalzj\d.a para alunos de residéncia médica e 3 90%

multiprofissional obrigatdria.

Uso da capacidade instalada para estagios curriculares obrigatérios para
11 N 2 90%

alunos de graduacao.
12 | Taxa de capacita¢do das equipes de saude. 2 80%
13 | Alavancagem das fontes de recursos financeiros. 3 20%
14 | Custos administrativos. 3 15%

*Aprovado pela Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdao do Contrato de Gestdo em reunido

extraordinaria realizada em 10 de outubro de 2018.

Indicador 1 INDICE DE APROVEITAMENTO DE EGRESSOS

Finalidade: Mensurar o aproveitamento dos egressos da pds-graduagdo em neurociéncias e
neuroengenharia no mercado de trabalho (setor produtivo ou academia, seja docente, seja doutorando).

Unidade de medida e sentido: Porcentagem (%), maior-melhor.

Forma de calculo: [quantidade de egressos aproveitados no mercado de trabalho (setor produtivo ou

academia) no ano X +1] / [quantidade de egressos no ano X] * 100.

InformagGes necessdrias:

A quantidade de egressos aproveitados no mercado de trabalho no
ano X +1 serd levantada por meio de pesquisa qualitativa de
acompanhamento de egressos dos programas de pos-graduacdo em | Eonte:
neurociéncias e neuroengenharia, a ser realizada em bases anuais a
partir do cadastro de egressos.

A quantidade de egressos no ano X corresponde a quantidade de
concluintes dos programas de pés-gradua¢do em neurociéncias e
neuroengenharia.

Levantamentos do IINELS.

Unidade(s) envolvida(s) na coleta:

Periodicidade da coleta:

ISD | ANITA | IN-ELS Sede Mensal |  Semestral | Anual
Relagdo com Objetivos Estratégicos do ISD:
ISD1 ISD2 ISD3 | ISD4
ANITAL | ANITA2 ANITA3 ANITA4 | ANITAS |  ANITA6
IIN-ELS1 | IIN-ELS2 IIN-ELS3 | IN-ELS4 | IIN-ELS5
Uso do indicador: Funcdo do indicador:
Gerencial | CG | Sociedade Eficiéncia | Economicidade | Eficacia |Efetividade

https://sei.mec.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2818699&infra_sistema...

A pontuacdo deste indicador esta vinculada ao grau de alcance da meta segundo a tabela abaixo:

Intervalo do grau de

Nota
alcance da meta

317
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>96% 10
86-95%
76-85%
66-75%
56-65%
<55%

Ol |N|0o|©

PRODUCAOQ CIENTIFICA AUTORADA POR PROFESSORES-PESQUISADORES
Indicador 2 PERMANENTES DO ISD E/OU COM COLABORADORES (IINELS E ANITA) EM
PERIODICOS INDEXADOS E QUALIFICADOS PER CAPITA.

Finalidade: Mensurar a producdo cientifica autorada e/ou co-autorada por colaboradores do ISD (IINELS e
ANITA) em periddicos indexados média per capita.

Unidade de medida e sentido: indice, maior-melhor.

Forma de célculo: [quantidade de artigos publicados em periddicos cientificos indexados e qualificados] /
[quantidade de professores-pesquisadores permanentes do ISD (IINELS e ANITA).

Informagoes necessarias:

N. de artigos publicados em periddicos cientificos
indexados por ano, discriminados por tipo de Fonte:

autoria / co-autoria (apenas ISD, parcerias Informacgdes gerenciais do IINELS e ANITA.
nacionais, parcerias internacionais ou ambas) e
relacdo dos professores-pesquisadores do ISD.

Unidade(s) envolvida(s) na coleta: Periodicidade da coleta:

ISD | ANITA | IIN-ELS I Sede Mensal |Semestra| | Anual
Rela¢do com Objetivos Estratégicos do ISD:

ISD1 ISD2 ISD3 | ISD4
ANITA1 | ANITA2 ANITA3 ANITA4 ANITAS ANITA6

IIN-ELS1 I IIN-ELS2 IIN-ELS3 IIN-ELS4 IIN-ELS5
Uso do indicador: Funcao do indicador:
Gerencial | CG | Sociedade | Eficiéncia | Economicidade | Eficacia Efetividade
Observagoes:

Serdo definidos critérios de aceitacdo de publicacdes em coautoria com o propésito de se evitarem
coautorias que ndo sejam decorrentes do desenvolvimento conjunto de atividades de pesquisa.

A pontuacgdo deste indicador esta vinculada ao grau de alcance da meta segundo a tabela abaixo:

Intervalo do grau de
Nota
alcance da meta
>90% 10
75-89% 9
60-74%
<59% 0

https://sei.mec.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2818699&infra_sistema...

4117



05/01/2021 SEI/MEC - 2392410 - Termo Aditivo

Indicador 3 PROPORCAO DE PESQUISADORES-AUTORES DE PUBLICACOES

Finalidade: Mensurar a concentracdo da producdo cientifica autorada e/ou coautorada por colaboradores
do ISD (IINELS e ANITA) em periddicos indexados.

Unidade de medida e sentido: Porcentagem, maior-melhor.

Forma de calculo: [quantidade de professores/pesquisadores com publicagGes em periddicos cientificos
indexados] / [quantidade total de professores-pesquisadores do ISD (IINELS e ANITA)] * 100.

Informag6es necessdrias:
N. de artigos publicados em periddicos cientificos indexados por | Fonte:
ano, discriminados por tipo de autoria / coautoria (apenas ISD, |Informacg&es gerenciais do IINELS e
parcerias nacionais, parcerias internacionais ou ambas) e ANITA.
relacdo dos professores-pesquisadores do ISD.
Unidade(s) envolvida(s) na coleta: Periodicidade da coleta:

ISD | ANITA | IIN-ELS | sede Mensal | Semestral | Anual
Relagdo com Objetivos Estratégicos do ISD:

ISD1 | ISD2 ISD3 | ISD4
ANITA1 | ANITA2 I ANITA3 ANITA4 ANITA5 ANITA6

IIN-ELS1 | IIN-ELS2 IIN-ELS3 IIN-ELS4 IIN-ELS5

Uso do indicador: Fungao do indicador:
Gerencial | G | Sociedade Eficiéncia | Economicidade | Eficicia |Efetividade

Observagoes:

Serdo definidos critérios de aceitacdo de publicagdes em coautoria com o propésito de se evitarem
coautorias que ndo sejam decorrentes do desenvolvimento conjunto de atividades de pesquisa.

A pontuacgdo deste indicador estd vinculada ao grau de alcance da meta segundo a tabela abaixo:

Intervalo do grau de Nota
alcance da meta
>90% 10
75-89% 9
60-74%
<59% 0
Indicador 4 INDICE DE SUCESSO DO MESTRADO — PROGRAMA 2 ANOS

Finalidade: Mensurar a persisténcia dos alunos de pds-graduacao no fluxo para completar o Mestrado em
Neuroengenharia.

Unidade de medida e sentido: Porcentagem (%), maior-melhor.

Forma de calculo: Percentual de pds-graduando concluintes em até 24 meses (individualizado por data de
matricula).

https://sei.mec.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2818699&infra_sistema... 5/17
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Informagbes necessarias:
Registro individualizado das disserta¢des defendidas por ano no
programa de pds-graduacdo em neuroengenharia do IIN-ELS/ISD
Relagdo individualizada de ingressantes e de concluintes no
programa de pds-graduagdo em neuroengenharia do IINELS/ISD por

Fonte:

Informacgdes gerenciais do IINELS.

Unidade(s) envolvida(s) na coleta:

Periodicidade da coleta:

ISD ANITA IIN-ELS Sede Mensal |Semestral Anual
Rela¢do com Objetivos Estratégicos do ISD:
ISD1 ISD2 ISD3 | ISD4
ANITA1 ANITA2 ANITA3 ANITA4 ANITAS ANITA6
lIN-ELS1 IIN-ELS2 IIN-ELS3 IIN-ELS4 IIN-ELS5
Uso do indicador: Fungao do indicador:
Gerencial CG Sociedade Eficiéncia | Economicidade | Eficacia | Efetividade

Intervalo do grau de
alcance da meta

Nota

>96%

10

86-95%

76-85%

66-75%

51-65%

<=50%

O|lo|N|00|Ww

A pontuacdo deste indicador esta vinculada ao grau de alcance da meta segundo a tabela abaixo:

Indicador 5

PRODUGAOQ CIENTIFICA DISCENTE DO ISD (IINELS E_ANITA)_PER CAPITA

Finalidade: Mensurar a produgdo cientifica dos discentes do ISD (IINELS e ANITA).

Unidade de medida e sentido: indice, quanto maior-melhor.

Forma de calculo: [quantidade de produgéo cientifica discente publicados (poster — congressos — artigos
cientificos — jornais) ] / [quantidade discentes do ISD (IINELS e ANITA) no ano de entrada] (inclui ndo
indexados, inclui sobreposicdo).
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cientificos, jornais e a rela¢do de discentes com o
correspondente ano de entrada no IDS.

Fonte:
Informacdes gerenciais do IINELS e ANITA.

Unidade(s) envolvida(s) na coleta:

Periodicidade da coleta:

ISD ANITA IIN-ELS Sede Mensal Semestral | Anual
Relagdo com Objetivos Estratégicos do ISD:
ISD1 ISD2 ISD3 ISD4
ANITA1 ANITA2 ANITA3 ANITA4 ANITAS ANITA6
IIN-ELS1 IIN-ELS2 IIN-ELS3 IIN-ELS4 IIN-ELS5
Uso do indicador: Fungdo do indicador:
Gerencial CG Sociedade Eficiéncia Economicidade Eficacia Efetividade

Observagoes:

A pontuacdo deste indicador esta vinculada ao grau de alcance da meta segundo a tabela abaixo:

Intervalo do grau de
Nota
alcance da meta
>90% 10
75-89% 9
60-74% 7
<59% 0

Indicador 6

NOTA DA CAPES

Finalidade: Mensurar a qualidade do programa de pds-graduacdo conforme os padrdes estabelecidos na
metodologia de avaliacdo da Capes.

Unidade de medida e sentido: NUmero variando de 01-07, maior-melhor.

Forma de calculo: Indicador composto gerado pela Capes a partir de metodologia proépria.

InformagGes necessdrias:

Sdo coletadas pela Capes junto ao ISD em determinados periodos
avaliatérios, doravante sob demanda.

Fonte:
Capes.

Unidade(s) envolvida(s) na coleta:

Periodicidade da coleta:

ISD ANITA IIN-ELS Sede Mensal Semestral | Anual
Relagdo com Objetivos Estratégicos do ISD:
ISD1 ISD2 ISD3 ISD4
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ANITA1 | ANITA2 | ANITA3 ANITA4 ANITAS ANITAG
IIN-ELS1 IIN-ELS2 IIN-ELS3 IIN-ELS4 IIN-ELS5
Uso do indicador: Fung¢ao do indicador:
Gerencial CG Sociedade Eficiéncia Economicidade | Eficacia |Efetividade
Observagoes:

Trata-se de um indicador de excelente comparabilidade e indu¢do de aprendizado — uma vez que é
decomposto em multiplos itens de avaliagdo que permitem uma agenda detalhada de melhorias.

A Ultima avaliagdo corresponde ao ano de 2017. Elegeu-se o ano de 2020 como ideal para nova verificagdo
do indicador devido ao necessdrio tempo de maturacdo para implementacdo de melhorias apontadas na
avaliacdo de 2017.

A pontuacgdo deste indicador esta vinculada ao grau de alcance da meta segundo a tabela abaixo:

Intervalo do grau de
Nota
alcance da meta
=100% 10
<100% 0
Indicador 7 INDICE DE OCUPACAO DAS INSTALACOES PORPESQUISADORES EXTERNOS

Finalidade: Mensurar a ocupacao das instalagdes por pesquisadores externos (terceiros por colaboragao ou
prestacdo de servicos) dos laboratérios de neurobiologia, microscopia, eletrofisiologia roedores,
eletrofisiologia saguis, eletrofisiologia humanos.

Unidade de medida e sentido: Porcentagem (%), maior-melhor com parametros e limites.

Forma de cdlculo: [quantidade de horas em que os laboratérios neurobiologia, microscopia, eletrofisiologia
roedores, eletrofisiologia saguis e eletrofisiologia humanos foram utilizados por terceiros por colaboragao

ou prestacdo de servigos] / [total de horas disponl'veis1 dos laboratdérios de neurobiologia, microscopia,
eletrofisiologia roedores, eletrofisiologia saguis e eletrofisiologia humanos] * 100.

InformagGes necessdrias:

Quantidade de horas em que os laboratérios neurobiologia,
microscopia, eletrofisiologia roedores, eletrofisiologia saguis e
eletrofisiologia humanos foram utilizados por terceiros por Fonte:
colaboracdo ou prestacdo de servicos IINELS
Total de horas disponiveis dos laboratérios de neurobiologia,
microscopia, eletrofisiologia roedores, eletrofisiologia saguis e
eletrofisiologia humanos.

Unidade(s) envolvida(s) na coleta: Periodicidade da coleta:
ISD | ANITA | IIN-ELS Sede Mensal | Semestral | Anual
Relagdao com Objetivos Estratégicos do ISD:
ISD1 | ISD2 ISD3 | ISD4
ANITAL | ANITA2 | ANITA3 ANITA4 | ANITAS | ANITAG
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IIN-ELS1 IIN-ELS2 IIN-ELS3 IIN-ELS4 IIN-ELS5
Uso do indicador: Func¢do do indicador:
Gerencial CG Sociedade Eficiéncia | Economicidade Eficacia Efetividade

A pontuacgdo deste indicador estd vinculada ao grau de alcance da meta segundo a tabela abaixo:

Intervalo do grau de

alcance da meta Nota
>90% 10
75-89%
50-74%
<50

1 Considerando as horas em gue os respectivos laboratérios estejam passiveis de uso por pesquisadores

externos.

Indicador 8

CUSTO RELATIVO DA POS-GRADUAGAQO EM NEUROENGENHARIA

Finalidade: Mensurar e monitorar a efetiva alocagdo de recursos na pés-graduagdo em neuroengenharia.

Unidade de medida: Porcentagem (%).

Forma de calculo:

[Gastos totais da pds-graduagdo em neuroengenharia /Orgamento anual total (Contrato de Gest&o)

executado do ISD]*100.

InformagGes necessdrias:

Gastos totais da pds-graduacdo em neuroengenharia por ano

Orcamento anual do ISD (Contrato de Gestdo).

Fonte:
Informacg0es gerenciais da Sede.

Unidade(s) envolvida(s) na coleta:

Periodicidade da coleta:

ISD ANITA IIN-ELS Sede Mensal Semestral | Anual
Relagdo com Objetivos Estratégicos do ISD:
ISD1 ISD2 ISD3 ISD4
ANITA1 ANITA2 ANITA3 ANITA4 ANITAS ANITA6
IIN-ELS1 IIN-ELS2 IIN-ELS3 IIN-ELS4 IIN-ELS5
Uso do indicador: Fungdo do indicador:
Gerencial CG Sociedade Eficiéncia | Economicidade Eficacia Efetividade

https://sei.mec.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2818699&infra_sistema...

A pontuacgdo deste indicador esta vinculada ao grau de alcance da meta segundo a tabela abaixo:

Intervalo do grau de
alcance da meta

Nota

>96%

10
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86-95% 9
76-85% 8
66-75% 7
56-65% 6
46-55% 5

<45% 0

Indicador 9 iNDICE DE IMPACTO DA EDUCACAO EM SAUDE?

Finalidade: Mensurar a diferenga de médias entre a quantidade de ébitos maternos, infantis e fetais por
causas evitdveis no RN e na area de influéncia direta do ANITA (Macaiba).

Unidade de medida e sentido: indice (variagdo <1 - >1), maior-melhor.

Forma de calculo: [variacdo percentual anual (ano X-1/X-2) média da quantidade de dbitos maternos,
infantis e fetais por causas evitaveis no RN] / [variacdo percentual anual (ano X- 1/X-2) média da
guantidade de ébitos maternos, infantis e fetais por causas evitaveis em Macaiba].

InformagGes necessarias:
Quantidade anual de dbitos maternos, infantis e fetais por Fonte:
causas evitaveis em Macaiba. DATAS.US
Quantidade anual de dbitos maternos, infantis e fetais por ’
causas evitaveis no RN.
Unidade(s) envolvida(s) na coleta: Periodicidade da coleta:

ISD ANITA IIN-ELS Sede Mensal Semestral | Anual
Relagao com Objetivos Estratégicos do ISD:

ISD1 ISD2 ISD3 ISD4
ANITA1 ANITA2 ANITA3 ANITA4 ANITA5 ANITAG6

IIN-ELS1 IIN-ELS2 IIN-ELS3 IIN-ELS4 IIN-ELS5

Uso do indicador: Fungao do indicador:
Gerencial CG Sociedade Eficiéncia | Economicidade Eficacia Efetividade

Observagoes:

Como qualquer indicador de efetividade, este indicador esta sujeito a causas rivais, fatores que podem
influenciar e estdao fora do controle do ISD. Nesse sentido, é importante ressaltar que as metas pactuadas
foram estimadas em condi¢es coeteris paribus.

Quaisquer fatores (tais como: greves ou situacdes de emergéncia) que comprovadamente influenciarem de
forma significativa o alcance da meta, para maior ou menor, invalidard este indicador.

https://sei.mec.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2818699&infra_sistem...

A pontuacgdo deste indicador estd vinculada ao grau de alcance da meta segundo a tabela abaixo:

Intervalo do grau de

Nota
alcance da meta
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>=88% 10
63-87% 9
38-62% 8
15-37% 7
<15% 0

2 Indicador em experimentacgao.

Indicador 10

USO DA CAPACIDADE INSTALADA PARA ALUNOS DE RESIDENCIA MEDICA E

MULTIPROFISSIONAL OBRIGATORIA

Finalidade: Mensurar a participacdo de residentes nos Programas nos quais o ANITA atua.

Unidade de medida e sentido: Percentual, maior-melhor.

Forma de célculo: [(Horas de preceptoria médica e multiprofissional efetivamente utilizadas) / (Capacidade

instalada em horas? de preceptoria médica e multiprofissional, com base na proporgao preceptor por aluno
definido pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica e pela Comissdo Nacional de Residéncia
Multiprofissional em Saude)]

InformagGes necessdrias:
Relacdo de residentes no ANITA por més em comparagdo com
a capacidade instalada, discriminados por categoria (médico

ou multiprofissional) e por programa de residéncia.

Fonte:

Informagdes gerenciais do ANITA.

Unidade(s) envolvida(s) na coleta:

Periodicidade da coleta:

ISD ANITA IIN-ELS Sede Mensal Semestral | Anual
Rela¢dao com Objetivos Estratégicos do ISD:
ISD1 ISD2 ISD3 ISD4
ANITA1 ANITA2 ANITA3 ANITA4 ANITAS ANITA6
IIN-ELS1 IIN-ELS2 IIN-ELS3 IIN-ELS4 IIN-ELS5
Uso do indicador: Fungdo do indicador:
Gerencial CG Sociedade Eficiéncia | Economicidade Eficacia Efetividade

https://sei.mec.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2818699&infra_sistem...

Intervalo do grau de
alcance da meta

Nota

>96%

10

86-95%

76-85%

66-75%

51-65%

<=50%

Ol |N| 0 |©O

A pontuacdo deste indicador esta vinculada ao grau de alcance da meta segundo a tabela abaixo:
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3Considerando as horas disponiveis no calendario anual e que estejam passiveis de uso por preceptores.

Indicador 11

USO DA CAPACIDADE INSTALADA PARA ESTAGIOS CURRICULARES OBRIGATORIOS

PARA ALUNOS DE_GRADUACAO

Finalidade: Mensurar o envolvimento de alunos de graduacdo realizando estagios curriculares no ISD.

Unidade de medida e sentido: Percentual, maior-melhor.

SINAES)].

Forma de calculo: [(Horas efetivas em estagio curricular obrigatodrio para alunos de graduagdo nas unidades

do ISD em semana padrdo) / (Capacidade instalada, em horas?, para estagio curricular obrigatdrio para
alunos de graduacao, conforme proporc¢do preceptor por aluno definido no critério de exceléncia MEC-

InformagGes necessarias:

Relacdo de alunos de graduacgdo que realizam estagios
curriculares nas unidades do ISD por més com a capacidade
instalada, discriminados pelo programa e pela unidade nos
quais suas atividades sdo desenvolvidas, por curso de
graduacdo e por instituicdo de origem.

Fonte:
Informacgdes gerenciais do ANITA.

Unidade(s) envolvida(s) na coleta:

Periodicidade da coleta:

SO | ANITA | IIN-ELS Sede Mensal  |[Semestral | Anual
Relagdo com Objetivos Estratégicos do ISD:
ISD1 ISD2 ISD3 ISD4
ANITA1 | ANITA2 | ANITA3 ANITA4 ANITAS | ANITAG
IIN-ELS1 IIN-ELS2 IIN-ELS3 IIN-ELS4 IIN-ELSS
Uso do indicador: Funcgdo do indicador:
Gerencial CG Sociedade Eficiéncia |Economicidade | Eficacia Efetividade

Intervalo do grau de
alcance da meta

Nota

>96%

10

86-95%

76-85%

66-75%

56-65%

<50%

Q||| |L©

A pontuacdo deste indicador esta vinculada ao grau de alcance da meta segundo a tabela abaixo:

4Considerando as horas disponiveis no calendario anual e que estejam passiveis de uso por alunos

atendidos.

https://sei.mec.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2818699&infra_sistem...
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Indicador 12 TAXA DE CAPACITAGAO DAS EQUIPES DE SAUDE

Finalidade: Mensurar a quantidade de equipes que realizam atividade de educagao permanentes em saude
abrangidas pelas atividades do ISD.

Unidade de medida e sentido: Percentual, maior-melhor.

Forma de calculo: [quantidade de equipes que realizaram atividades de educagdo permanente em saude5/
total de equipes da Municipio de Macaiba] * 100.

Informag6es necessdrias:
Quantidade de equipes profissionais de saude participantes
em atividades de educagdo permanente promovidas pelo ISD.

Fonte:
Informagdes gerenciais do ANITA.

Unidade(s) envolvida(s) na coleta: Periodicidade da coleta:
ISD ANITA IIN-ELS Sede Mensal Semestral | Anual
Rela¢dao com Objetivos Estratégicos do ISD:
ISD1 ISD2 ISD3 ISD4
ANITA1 ANITA2 ANITA3 ANITA4 ANITAS ANITA6
IIN-ELS1 IIN-ELS2 IIN-ELS3 IIN-ELS4 IIN-ELS5
Uso do indicador: Fungao do indicador:
Gerencial CG Sociedade Eficiéncia |Economicidade | Eficacia Efetividade

A pontuacdo deste indicador esta vinculada ao grau de alcance da meta segundo a tabela abaixo:

Intervalo do grau de
alcance da meta

>96% 10
86-95%
76-85%
66-75%
56-65%

<55%

Nota

Ol |N|00|©

> Conforme calendario de atividades do ano.

Indicador 13 ALAVANCAGEM DAS FONTES DE RECURSOS FINANCEIROS

Finalidade: Mensurar a capacidade de diversificacdo das fontes de financiamento do ISD.

Unidade de medida: Porcentagem (%).

Forma de célculo:
[Valor (em RS) de recursos adicionais ao contrato de gestdo com o MEC captados/Valor (em RS) de recursos
do contrato de gestdao com o MEC] * 100.

InformagGes necessdrias: Fonte:

https://sei.mec.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2818699&infra_sistem...  13/17
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Orgamento anual do ISD com base nos recursos do Contrato de Informagdes gerenciais da Sede.
Gestao com o MEC.

Valor (em RS) de recursos adicionais ao contrato de gest3o
com o MEC captados por ano.

Unidade(s) envolvida(s) na coleta: Periodicidade da coleta:

ISD ANITA IIN-ELS Sede Mensal Semestral | Anual
Rela¢dao com Objetivos Estratégicos do ISD:

ISD1 ISD2 ISD3 ISD4
ANITA1 ANITA2 ANITA3 ANITA4 ANITAS ANITA6

lIN-ELS1 IIN-ELS2 IIN-ELS3 IIN-ELS4 IIN-ELS5

Uso do indicador: Funcao do indicador:
Gerencial CG Sociedade Eficiéncia | Economicidade Eficacia Efetividade

A pontuacdo deste indicador esta vinculada ao grau de alcance da meta segundo a tabela abaixo:

Intervalo do grau de

Nota
alcance da meta

>96% 10
86-95%
76-85%
66-75%
56-65%
46-55%

<45%

OQ|lUunjoO|N|o0| O

Indicador 14 CUSTOS ADMINISTRATIVOS

Finalidade: Mensurar e monitorar os custos relativos de administragao do ISD.

Unidade de medida: Porcentagem (%).

Forma de célculo:
[Gastos administrativos com pessoal e custeio do ISD/Orgamento anual total (Contrato de Gestdo e outras
fontes) executado do ISD] * 100.

InformagGes necessarias:
Custos administrativos do ISD por ano Orgamento anual do
ISD.

Fonte:
Informacdes gerenciais da Sede.

Unidade(s) envolvida(s) na coleta: Periodicidade da coleta:

ISD ANITA IIN-ELS Sede Mensal Semestral | Anual

Rela¢dao com Objetivos Estratégicos do ISD:

https://sei.mec.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2818699&infra_sistem...  14/17
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https://sei.mec.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2818699&infra_sistem...

ISD1 ISD2 ISD3 ISD4
ANITA1 ANITA2 ANITA3 ANITA4 ANITAS ANITA6
IIN-ELS1 IIN-ELS2 IIN-ELS3 IIN-ELS4 IIN-ELS5
Uso do indicador: Funcao do indicador:
Gerencial CG Sociedade Eficiéncia | Economicidade Eficacia Efetividade

A pontuacdo deste indicador esta vinculada ao grau de alcance da meta segundo a tabela abaixo:

Intervalo do grau de

alcance da meta Nota
<=100% 10
101-110%
111-120%
>120%

ANEXO Il — PLANO DE ACAO

O Plano de Acdo se subdivide em duas frentes, quais sejam: 1) Operag¢do das unidades do ISD; e 2)
Consolidagdo de projetos e infraestrutura.

Com aporte de RS 12.000.000,00 (doze milhdes de reais) que se destinam ao custo permanente da
infraestrutura atual instalada, a Operagao das unidades possui alocacdo de recursos detalhados por natureza
de despesa: i) pessoal, incluindo salarios, encargos e beneficios dos funcionarios; ii) custeio, incluindo
contratos e servicos, materiais e insumos e viagens nacionais e internacionais; e iii) investimentos, incluindo
necessidades de atualizacdo das instala¢des laboratoriais de ensino e pesquisa e equipamentos.

Na frente Consolidag¢do, a destinacdo de RS 7.770.623,47 (sete milhdes, setecentos e setenta mil,
seiscentos e vinte trés reais e quarenta e sete centavos) sdo para seis principais iniciativas para os préximos
anos, que somadas a estrutura atual, rednem condi¢Bes para que o Instituto implemente ag¢bes com
relevancia e impacto no desenvolvimento do conhecimento, formacdo de recursos humanos e de inovagoes
aplicadas a saude a saber: (i) sustentacdo do doutorado; (ii) laboratdrios nacionais abertos; (iii) ativacdao e
reforma de instalagcGes; (iv) equipamentos laboratoriais; (v) seguranca e modernizagdo; e (vi) maternidade
escola.

A implementacdo dessas iniciativas permitird ao ISD avancgar na trajetéria de se constituir em um
polo de acdo transformadora, com reconhecimento internacional nas areas de educacdo, saude materno-
infantil e da pessoa com deficiéncia, neurociéncias e neuroengenharia.

Na tabela a seguir, apresenta-se o detalhamento da aplicagdo dos recursos:

OPERAGAO CEPS IINELS SEDE Total
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Pessoal RS RS 3.761.716,72 |RS RS 7.715.020,04
2.511.598,69 1.441.704,64

Custeio RS 898.784,89 |RS$ 2.425.603,35 |RS$ 500.591,72 |RS 3.824.979,96
Viagens RS - RS - RS 50.000,00 RS 50.000,00
Contratos e RS 873.184,89 |R$ 2.261.295,56 |RS 437.941,72 |RS$ 3.572.422,17
Servigos
ng'igg'a Elétrica e RS 84.620,62 |R$420.693,96 |RS- RS 505.314,58
Servigos de
Vigilancia e RS 362.260,80 |RS$ 935.277,00 RS - RS 1.297.537,80
Limpeza

Outros

Contratos e RS 426.303,47 |RS$905.324,60 RS 437.941,72 |RS 1.769.569,79

Servigos

Materiais & RS 25.600,00 |[R$164.307,79 |R$12.650,00 [R$ 202.557,79

Insumos

Investimento RS 50.000,00 RS 370.000,00 RS 40.000,00 RS 460.000,00

Reformas,

instalacdes e RS 50.000,00 RS 370.000,00 RS 40.000,00 RS 460.000,00

equip.
Sub-Total RS RS 6.557.320,07 RS RS 12.000.000,00

3.460.383,58 1.982.296,36
CONSOLIDAGAO
« RS

Sustentacdo do Doutorado RS 200.000,00 |RS 800.000,00 |RS - 1,000.000,00
Contratacdo Pesquisador (1) RS 200.000,00 |RS - RS - RS 200.000,00
Custeio do Quadro de RS - RS 800.000,00 |RS- R$ 800.000,00
Pesquisadores
Laboratérios Nacionais Abertos RS - RS 1.000.000,00 RS - RS 1.000.000,00
Custeio do Quadro de Técnicos RS - RS 600.000,00 RS - RS 600.000,00
Expansdo do Lab. RS - R$ 400.000,00 |RS- R$ 400.000,00
Neuroreabilitagao
Ativacio e reforma de instalagbes |RS 150.000,00 |RS 3.290.623,47 |RS - RS 3.440.623,47
Novos consultérios (5) RS 150.000,00 |RS - RS - RS 150.000,00
Infraestrutura Laboratérios (1. RS - RS 1.290.623,47 | RS - RS 1.290.623,47
Andar)
Pavimentacdo e acesso RS - RS 500.000,00 RS - RS 500.000,00
Subestacdo e infraestrutura RS - RS 1.500.000,00 |RS - RS 1.500.000,00
Equipamentos Laboratoriais RS 500.000,00 |RS 930.000,00 |RS- RS 1.430.000,00
Parque computacional de pesquisa |RS - RS$ 230.000,00 |RS- RS 230.000,00
Nobreak (2 - 40 kVA) RS - RS 200.000,00 RS - RS 200.000,00
Laboratério de neuroengenharia RS - RS 500.000,00 RS - RS 500.000,00
Laboratdrio de pesquisa clinica RS 500.000,00 |RS - RS - RS 500.000,00
Seguranca e Modernizacdo RS 150.000,00 |RS 250.000,00 |RS - RS 400.000,00
Portaria central e cercamento RS - RS 200.000,00 RS - RS 200.000,00
Automacio de seguranca RS - RS 50.000,00 RS - RS 50.000,00
Recepcdo e atendimento RS 150.000,00 |RS - RS - RS 150.000,00
Maternidade Escola RS$ 500.000,00 |RS - RS - RS 500.000,00
Capacitacdo de Pessoal RS 400.000,00 |RS - RS - RS 400.000,00

https://sei.mec.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2818699&infra_sistem...  16/17
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Estudo Viabilidade e RS 100.000,00 |RS - RS - RS 100.000,00
Sustentabilidade
RS
Sub-Total 1.500.000,00 RS 6.270.623,47 |RS - RS 7.770.623,47
R$ RS RS
TOTAL 4.960.383,58 12.827.943,54 1.982.296,36 RS 19.770.623,47
ANEXO Il — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
MES VALOR
Dezembro/2020 RS 19.770.623,47
TOTAL RS 19.770.623,47
-

seil H

assinatura . L. -
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=
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