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CARTA DE RECOMENDAÇÃO



	Prezado(a) Senhor(a),

	O(a) senhor(a) recebeu esta carta de um aluno que pretende participar do processo de seleção do Programa de Pós-Graduação em Neuroengenharia do Instituto Internacional de Neurociências – Edmond e Lily Safra (IIN-ELS).

	Sua descrição objetiva é uma ferramenta essencial para um processo justo de seleção e admissão, no qual consideramos que o senhor(a) foi escolhido por ter exercido um papel importante no desenvolvimento acadêmico do candidato. Desta forma, solicitamos que o(a) senhor(a) preencha os campos abaixo. Esta recomendação deverá ser enviada de forma sigilosa diretamente para o e-mail: pgiinels@isd.org.br com assunto “Carta de recomendação – nome do candidato”.


	Curso de Pós-graduação em Neuroengenharia do IIN-ELS
	Macaíba - Rio Grande do Norte
	Brasil +55 (84) 3271-1500
	pgiinels@isd.org.br


Nome do Candidato:      
Nome do Avaliador:      
Titulação do Avaliador:                Ano:     
Instituição:                Departamento:      
Cargo/Função:      
Endereço:      
Telefone de contato para posterior consulta, se necessário: (  )      
O candidato foi aluno de: 
[bookmark: Selecionar1]|_| graduação			|_| especialização
|_| estagiário			|_| mestrado
|_| iniciação científica		|_|outro. Especificar:      
O contato com o candidato foi por    ano(s), do ano      até o ano     .

Local e Data:      ,       de       de      .

Solicitamos que preencha os dois itens a seguir para uma comparação justa e criteriosa.
Item 1 - Por favor, avalie o candidato em comparação com seus outros estudantes.
O objetivo da tabela é de conhecermos melhor o perfil de cada candidato, e não de classificar os que tiverem melhores avaliações.

	AVALIAÇÃO DO CANDIDATO
	Excelente (5% de todos os estudantes)
	Muito Bom
(10% de todos os estudantes)
	Bom (30% de todos os estudantes)
	Regular
	Fraco
	Sem condições para informar

	Motivação/Comprometimento
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Organização
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Assiduidade
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Responsabilidade/Confiabilidade
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Relacionamento com colegas e superiores
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Domínio do idioma Inglês
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Habilidade para trabalhar em equipe
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Habilidade para trabalhar individualmente
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Habilidade acadêmica geral
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Habilidade em neurociência (microscopia, neuroanatomia, neurofisiologia)
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Habilidade em neuromorfologia
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Habilidade prática em eletrofisiologia
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Habilidade prática em laboratório experimental
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Habilidade em programação (Matlab, C, C++, Python)
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Habilidade em matemática (integral, derivada, álgebra linear, análise de sinais)
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|

	Avaliação geral do candidato
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|
	|_|



Item 2 - Por favor, escreva no quadro abaixo outras informações importantes referentes à sua interação com o candidato e adequação do mesmo ao Curso de Mestrado em Neuroengenharia (caso necessário utilize outra página adicional).
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